
 

 
 
 

Controller sucht neue Herausforderung! 
 
 

 
Berufserfahrung: 

 Kreditoren-/Debitorenbuchhaltung - Rechnungslegung  

 Erstellung lfd. Auswertungen (SOLL-IST Vergleiche, Liquiditäten, etc.) 

 Perioden-/Jahresabschlüsse mit dem Steuerberater 

 Ansprechpartner für Finanzamt, Steuerberater, Krankenkassen, Mitarbeiter & Führungskräfte 

 Mahnwesen/Forderungsmanagement 

 Abrechnung erbrachter Leistungen an Kostenträger 

 Personalabrechnung mit DATEV 

 Personalbedarfsplanung, Personalentwicklung, Rekrutierungsaktivitäten 

 Gestaltung von Arbeitsverträgen, Auflösungsverträgen, Kündigungen 

 Erstellung von Auswertungen, Bescheinigungen Statistiken / P-Controlling 

 Führung der Personalakten, Zeugniserstellung  

 Akquisition und Betreuung von Kunden 

 Personaladministration/Lohn- und Gehaltsabrechnung 

 Finanzbuchhaltung 

 Führung der Betriebskasse 

 Wareneinkauf & Fuhrparkdisposition 

 Statistik/Reportings/Controlling 

 Angebotserstellung 
 

 
Zusätzliches: 

 Studium BWL / Schwerpunkte Personalwirtschaft  

 gute Englischkenntnisse  

 Führungserfahrungen  

 sehr gute MS Office Kenntnisse  

 sehr gute Kenntnisse im Bereich der Finanzbuchhaltung 

 sehr gute Kaufmännische Kenntnisse  

 Kenntnisse: DATEV, Inventor 

 Vielfältige Kenntnisse im Bereich Personalmanagement 
 

 

Beurteilung:  
Unser Kandidat 231980 möchte sich gern im Landkreis LDS einer neuen beruflichen Herausforderung im 
Bereich Finanzwesen stellen.  

 
Ihr Interesse wurde geweckt - dann melden Sie sich bei der 

GS Company GmbH & Co. KG telefonisch unter der 0355 28 91 37 80 oder per E-Mail an 
cottbus@gs-company.de! 

 
Mit freundlichen Grüßen 

 

Ihr GS Company Team aus Cottbus 

mailto:cottbus@gs-company.de

