
NACHFOLGECHANCE IM LAUSITZER SEENLAND 

Übernehmen Sie ein etabliertes Ingenieurbüro mit Zukunft 

Haben Sie schon einmal darüber nachgedacht, ein bestehendes Büro zu 

übernehmen statt neu zu gründen? Eine Unternehmensnachfolge bietet viele 

Vorteile: geringeres Risiko, etablierte Strukturen und ein eingespieltes Team. 

Jetzt haben Sie die Gelegenheit, in der reizvollen Region des Lausitzer 

Seenlandes den Schritt in die Selbstständigkeit zu wagen. 

Ihre Chance zur Übernahme eines Ingenieurbüros 

Wir suchen einen qualifizierten Nachfolger*in für unser erfolgreich etabliertes 

Ingenieurbüro im Süden Brandenburgs. 

Unser Angebot richtet sich an Architekten und Ingenieure (Dipl.-Ing., Bachelor 

oder Master) mit mehrjähriger Erfahrung in der Objektplanung. Seit über 25 

Jahren genießen wir einen hervorragenden Ruf in der Region – eine solide 

Grundlage für Ihre berufliche Zukunft. 

Das bieten wir Ihnen 

• Etablierte Marktposition mit treuem Kundenstamm aus öffentlichem, 

gewerblichem und privatem Bereich 

• Spannende Projekte in den Bereichen Hochbau, Freianlagen, Straßen- 

und Verkehrsplanung 

• Ein eingespieltes Team aus 6 engagierten Mitarbeitenden in Entwurf, 

Planung und Bauüberwachung 

• Modern ausgestattetes Büro mit 200 m² Mietfläche, guter 

Verkehrsanbindung und digitalisierter Arbeitsweise 

• Verwendung gängiger Software wie AutoCAD, California, MS Office 

Unsere Arbeitsschwerpunkte 

• Objektplanung für Gebäude, Verkehrs- und Freianlagen 

• Gestaltung von Schul- und Kitagebäuden, Straßen, Spielplätzen und 

Außenanlagen 

• Bauüberwachung komplexer Projekte 

• Erstellung von Brandschutzgutachten 

So stellen wir uns die Nachfolge vor 

Die Geschäftsübernahme ist stufenweise geplant: 

• Einarbeitungszeit: ca. 6 Monate 

• Erste Beteiligung (25 %): nach Absprache 

• Komplette Übernahme: frühestens Ende 2026 

• Eine projektbezogene Mitarbeit des derzeitigen Inhabers auf 

Honorarbasis ist möglich, aber nicht zwingend erforderlich 



Unsere Unternehmenskultur 

• Flache Hierarchien und offene Kommunikation 

• Teamwork zwischen erfahrenen Fachkräften und jungen Talenten 

• Kollegiale Atmosphäre mit Aufenthaltsraum und Küche für Pausen 

und kreativen Austausch 

• Solides Netzwerk aus externen Dienstleistern und Partnern 

Warum sich die Nachfolge für Sie lohnt 

• Solider Start statt Neugründung: Minimiertes Risiko, etablierte 

Prozesse 

• Wachstumspotenzial: Bringen Sie Ihre Ideen ein und entwickeln Sie 

das Unternehmen weiter 

• Begleitung durch den bisherigen Inhaber: Erfahrung und 

Unterstützung beim Übergang 

• Beratung durch Nachfolge-Expert*innen und Steuerberater: 

Rechtssichere und strukturierte Übergabe 

Standort mit Lebensqualität 

Das Büro liegt im Landkreis Oberspreewald-Lausitz (OSL) – einer aufstrebenden 

Region mit reizvoller Natur, u.a. der Lausitzer Seenlandschaft. Die Nähe zu 

Cottbus und Dresden sorgt für gute Anbindung und ein vielfältiges Umfeld. 

 

Bereit für den nächsten Schritt? 

Wenn Sie als Unternehmensnachfolger*in Ihre Zukunft aktiv gestalten wollen, 

freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Übernehmen Sie ein Unternehmen 

mit Geschichte – und schreiben Sie Ihre eigene Erfolgsgeschichte! 

 


