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Ehrung fiir gelebte
Nachbarschaft

Premiere Unternehmen aus Frankfurt und
Slubice wurden mit dem ersten Deutsch-
Polnischen Wirtschaftspreis ausgezeichnet.

Neuzelle. In der prichtigen Ba-
rockkulisse der Neuzeller Stifts-
kirche St. Marien im Kloster Neu-
zelle wurde am Sonntag nicht nur
Musik auf hichstem Niveau ge-
boten, sondern auch wirtschaft-
liche Briicken zwischen Deutsch-
land und Polen sichtbar gefei-
ert. Zum ersten Mal verlich der
Bundesverband  mittelstindi-
sche Wirtschaft (BVMW) - Re-
glon Frankfurt (Oder)/Landkreis
Oder-Spree gemeinsam mit Part-
nern aus Brandenburg und der
polnischen Wojewodschalt Lu-
buski den Deutsch--Polnischen
Wirtschaftspreis - flir grenziiber-
schreitende Zusammenarbeit® in
der Furoregion Viadrina, Der
Preis wilrdigt herausragende un-
ternehmerische Leistungen in der
grenziiberschreitenden Zusam-
menarbeit - mit Fokus auf Inno-
vation, Nachhaltigkeit und regio-
nale Zukunftschancen.

Aus insgesamt sechs nomi-
nierten Unternehmen - je drei
aus Deutschland und Polen -
wurden zwel Preistriger ausge-
zeichnet. Die Elektro Jahn GmbH
aus Frankfurt (Oder} erhielt den
Preis fir ihr Projeke ,Prakti-
kum bei Elektro Jahn®, das jun-
gen Menschen aus Polen berufli-
che Einblicke in Deutschland er-
méglicht. Ebenfalls ausgezeich-
net wurde die Fuversity Sp. z
o.0. mit der deutsch-polnischen
Klinik Brandmed aus Slubice -
ein Leuchtturmprojekt medizi-
nischer Zusammenarbeit beider
Linder.

Andreas Jahn, Bundesge-
schiftsleiter beim BVMW, stell-
te die zentrale Bedeutung akti-
ver, zukunftsgerichteter Koope-
rationen zwischen deutschen und
polnischen Unternehmen heraus,
Gerade in Zeiten wirtschaftlicher
Unsicherheit und geopolitischer
Spannungen werde deutlich, wie
unverzichtbar belastbare Partner-
schaften in Europa seien - ,von
der Region aus gedacht". Auch
Mariusz Rzeznikiewicz, Regio-
nalchef des BVMW, verwies aufl
die Besonderheit der Auszeich-
nung: Erstmals werde gezielt das
Engagement von Unternehmen
gewlirdigt, die den europdischen
Gedanken im tiglichen Handeln
verankern - durch grenziber-
schreitende Zusammenarbeit,

kontinuierlichen Austausch und
gemeinsame Lisungen. Der stell-

vertretende polnische Botschaf-
ter in Berlin, Jakub Wawrzyvniak,
ging in seinem Grufwort auf die
verbindende Kraft der Kultur ein.
Insbesondere in Grenzregionen
entstiinden enge menschliche wie
wirtschaftliche Verflechtungen -
getragen von gegenseitigem Ver-
stindnis, Kultur spicle dabei eine
Schlisselrolle als Brilckenbauerin
fiber nationale Grenzen hinweg,

Marvin Jahn von Elektro Jahn
freute sich iiber die Auszeich-
nung. Sein Unternehmen bie-
tet gezielt Praktika fiir polnische
Schiiler an - in diesem Jahr be-
reits fiir sicben Jugendliche. Das
Preisgeld von 2000 Euro werde
direkt in neue Praktikumsplit-
ze investiert. Zugleich hoffe er,
damit auch andere Handwerks-
betriebe in der Region zu dhnli-
chen Initiativen zu motivieren.
Die Firderung grenziberschrei-
tender Fachkriifte lohne sich dop-
pele - fiir die Jugendlichen und [Gr
die Unternehmen.

Auftritt des Knabenchors

Rund 300 Giste aus Wirtschalt,
Politik und Kultur versammelten
sich anschliefiend in der voll-
besetzten Stiftskirche St. Mari-
en. Dort sorgte der weltbekann-
te Poznaner Knabenchor fiir ei-
nen unvergesslichen musikali-
schen Hohepunkt. Das Repertoire
spannte einen Bogen von grego-
rianischen Gesingen (ber klas-
sische Komponisten bis hin zu
modernen Stiicken. Besonders
bewegend: Das kraftvoll gesun-
gene Hallelujah* von Leonard
Cohen, das gemeinsam mit dem
Publikum erklang und fiir Gin-
sehautmomente sorgte. Der fest-
liche Nachmittag klang bei einem
Empfang in der Klosterbraverei
Neuzelle aus - mit vielen Ge-
sprichen iiber zukiinftige Pro-
jekre, neue Kooperationen und
das, was diese Region so beson-
ders macht: Miteinander, Offen-
heit und den festen Willen zur
grenziiberschreitenden Zusam-
menarbeit.

MNominiert fiir den Preis waren
aus Ostbrandenburg ebenfalls:
die Dago Express GmbH mit ihrer
digitalen Spedition und das Kom-
petenznetzwerk flir Fachkriftesi-
cherung Ostbrandenburg eN. mit
der Ausbildungsmesse Startzeit
sowie innovativen Co-Working-
Formaten. hk

Mariusz Rzezniklewicz mit Vertretern der beiden preisgekrénten Un-

ternehmen: Joanna Jézeflak von Brandmed (m. ) und Marvin Jahn von

Elektro Jahn (2w.r.)
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