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Leistungszentrum Lausitz



Was uns antreibt.

Die Menschen bei TÜV Rheinland verbindet die Liebe zur Sicherheit. 

Wir wollen zum weltweit besten nachhaltigen und unabhängigen 

Dienstleistungskonzern für Prüfung, Inspektion, Zertifizierung, Beratung 

und Training avancieren. 
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In Deutschland verwurzelt – in der Welt zuhause

> 50 LÄNDER > 500 STANDORTE

1970 hat TÜV Rheinland mit der Internationalisierung begonnen. Heute sind wir 

auf allen Kontinenten tätig. Von Argentinien über Marokko bis Vietnam.

250 LABORE
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4 GESCHÄFTSBEREICHE 24 GESCHÄFTSFELDERFür mehr Qualität und Sicherheit

INDUSTRIE SERVICE & CYBERSECURITY

▪ Druckgeräte & Anlagentechnik

▪ Aufzüge & Fördertechnik 

▪ Elektro- & Gebäudetechnik 

▪ Industrieinspektion & Materialprüfung

▪ Infrastruktur & Projektsteuerung

▪ Energie & Umwelt

▪ Cybersecurity & Funktionale Sicherheit

MOBILITÄT

▪ Fahrzeuguntersuchungen 

▪ Führerschein 

▪ Autoservices & Gutachten 

▪ Engineering & Homologation

▪ Bahntechnik

PRODUKTE

▪ Softlines

▪ Hardlines

▪ Elektrische 

& elektronische Produkte

▪ Solar & Commercial

▪ Medical

PEOPLE & BUSINESS ASSURANCE

▪ Zertifizierung Managementsysteme

▪ Customized Services

▪ Government Inspections & International Trade

▪ Digitale Transformation

▪ Gesundheitsmanagement und Arbeitssicherheit

▪ Weiterbildung & Personalentwicklung

▪ Arbeitsmarktdienstleistungen
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Hand in Hand mit Spezialisten, Auditoren, Prüfern, 

Ingenieuren – unsere Mitarbeiterqualifikationen sind 

so vielfältig wie unsere Aufgaben.

25.900 MITARBEITENDE*
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* Anzahl der Mitarbeitenden zum 31.12.2024

  (Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt)

2023

2024

INTERNATIONAL

9.461
(8.686)

13.874
(13.407)

9.500
(8.871)

16.400
(15.049)

23.335
(22.092)

25.900
(23.920)

DEUTSCHLAND
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Ausgangslage
Initiiert durch die regionale Politik 

und BASF fanden - beginnend  

Anfang 2018 - verschiedene 

Strategietreffen zur 

Fachkräftesicherung, unter Leitung 

der Wirtschaftsförderung des 

Landes Brandenburg, statt.

In den Strategietreffen waren 

relevante Akteure der Lausitz 

gebündelt: 4 Ministerien des Landes, 

Landkreise, Agentur für Arbeit, BTU 

Cottbus-Senftenberg, IHK, HWK, 

Wirtschaftsinitiative Lausitz, BASF 

Schwarzheide, Netzwerk Zukunft und 

weitere.

Als Herausforderungen der Zukunft 

wurden definiert: Digitalisierung, 

Demografie, Strukturwandel durch 

Energiewende = Kohleausstieg bis 

2038. Diese Herausforderungen 

lassen sich nur mit gut ausgebildeten 

Fachkräften bewältigen.

TRA und BASF entwickelten Konzept 

„Leistungszentrum Lausitz“. MASGF 

Brandenburg erstellte 

Machbarkeitsstudie. 2021 übernahm 

die Stadt Schwarzheide die 

Projektführerschaft und erstellte alle 

notwendigen Ausschreibungen für 

das Gesamtvorhaben.

Start



Leistungszentrum – strategisch wichtig für die Lausitz

28.01.2026

Konzeptidee – TÜV Rheinland Akademie und BASF Schwarzheide

▪ Innovatives Aus- und Weiterbildungszentrum zur 

Fachkräftesicherung

▪ Bündelung der Kompetenzen der TÜV Rheinland 

Akademie und der BASF Schwarzeide

▪ Begleiter der „Digitalen Transformation“ in der Region

▪ Portfolio ausgerichtet auf Zukunftsthemen

▪ Sicherstellung der Fachkräftesicherung für KMU 

Zukunftsprojekt für die Strukturwandelregion

RAUM TECHNOLOGIE

PÄDAGOGIK

AKTIVES 

LERNEN

ÖKOSYSTEM AKTIVEN LERNENS 



Von der Idee zum konkreten Plan

Anfang 2018
BASF und TRA nehmen 
am Strategietreffen zur 
Fachkräftesicherung teil

April 2018
BASF und TRA stellen ein 
gemeinsames Konzept für ein 
Leistungszentrum Westlausitz vor

Februar 2019
Brandenburgs Ministerpräsitent 
Dr. Woidke besucht die BASF in 
Ludwigshafen. Es folgt eine 
gemeinsame zukunftsorientierte 
Erklärung

März 2021
Die interministerielle Arbeitsgruppe (IMAG) 
Lausitz der Landesregierung hat das Projekt 
bestätigt. 
Die Stadt Schwarzheide übernimmt das 
Projekt entspr. den Fördermöglichkeiten

September 2021
Die Ausschreibung für den 
zukünftigen Betreiber startet.

Juni 2023
Abschluss des Vergabeverfahrens (Stufe 
I). Erstellung der Vergabeunterlagen für 
den Totalübernehmer.

Juni 2018
Geschäftsführung BASF 
Schwarheide und TRA vereinbaren
eine gemeinsame 
Absichtserklärung zur Errichtung 

Januar 2019
Präsentation des Vorhabens 
vor Vertetern des 
Wirtschaftsministeriums

Januar 2023
Unterzeichnung des 
Betreibervertrages

September 2023
Veröffentlichung der 
Ausschreibung für den Bau 
und die Ausstattung

2018 20182019 2021 20232018
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Unterschrift unter Betreibervertrag 

28.01.2026

Schwarzheide, 18.01.2023. – Auszug aus der Pressemitteilung 

Das Leistungszentrum Lausitz in Schwarzheide ist ein wichtiger 

Baustein für den Strukturwandel in der Braunkohleregion. Im August 

2026 soll das überbetriebliche Ausbildungszentrum eröffnet werden. 

Bis dahin werden ca. 70 Millionen Euro in Bau und Ausstattung des 

Campus investiert. Eine entscheidende Investition in die Zukunft der 

Lausitz als Wirtschaftsstandort. Nicht nur für die Region ist das 

Leistungszentrum ein bedeutendes Leuchtturmprojekt, sondern auch 

für die TÜV Rheinland Akademie als künftiger Betreiber. 

„Der mit der Stadt Schwarzheide unterzeichnete Betreibervertrag ist 

ein großer Vertrauensbeweis für unsere bisher geleistete Arbeit in der 

Lausitz“, sagt Markus Dohm, Executive Vice President von Academy 

& Life Care bei TÜV Rheinland. (…)

Auszug

Quelle: https://www.tuv.com/presse/de/meldungen/tuev-rheinland-betreibt-leistungszentrum-lausitz.html



Zielgruppen

28.01.2026

▪ Bewerberauswahl

▪ Berufsgrundbildung

▪ Verbundausbildung

▪ Zusatzqualifikationen

▪ Projekte

▪ Potentialanalyse

▪ Praxislernen

▪ Projekte Schule – Wirtschaft

 

SCHÜLER AUSZUBILDENDE MITARBEITENDE

Fortbildung & Umschulung

▪ Schweißen

▪ Metalltechnik

▪ Kunststofftechnik

▪ Elektrotechnik

Seminare & Projekte 

▪ Arbeitssicherheit

▪ Automatisierungstechnik

INTERNATIONALE 

AUSZUBILDENDE & FACHKRÄFTE

▪ Recruiting

▪ Anerkennungsverfahren

▪ Integrationsmanagement

▪ Sprachausbildung

▪ Erstausbildung

▪ Anpassungsqualifizierungen
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Hauptfunktionen im Leistungszentrum Lausitz

METALL- & KUNSTSTOFFWERK. ELEKTROWERKSTATT LAGER & LOGISTIK HYDRAULIK & PNEUMATIK LABOR

TECHNIKUM BÜROSEMINAR & MEETING BISTRO ZUKUNFTSTHEMEN



Leistungszentrum Lausitz  

LERNFABRIK 4.0

METALLTECHNIK

▪ Industriemechaniker

▪ Zerspanungsmechaniker

▪ Werkzeugmacher

▪ Konstruktionsmechaniker

▪ …

ELEKTROTECHNIK | 

INFORMATIONSTECHNIK

▪ Elektroniker

▪ Mechatroniker

▪ Fachinformatiker

▪ IT Systemelektroniker

▪ …

KUNSTSTOFFTECHNIK

▪ Verfahrensmechaniker

▪ Maschinen- und Anlagenführer

▪ …

CHEMIE

▪ Chemikant

▪ Produktionsfachkraft Chemie

▪ …

Themen und Berufe orientieren sich an den regionalen Schwerpunktbranchen und vereint in einer Lernfabrik

11.03.2019



Unser Partnernetzwerk
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Weitere Partner: Aueroxenreservat Spreeaue, Autohaus 

Wilhelm Neustadt, Beng Waschtechnik, caleg, CAM, Diaglas 

Döbern, dtH Tiemann, Fensterbau Elbe-Elster, FIMAG, 

Formteil- und Schraubenwerk, Forster SMT, HIL, HKL 

Baumaschinen, HTS, JumboTec, IAB Industrieanlagenbau, 

KMI, KSC, KVH, NBB Netzgesellschaft, ReMetall, 

Schönborner Armaturen, TWB, Voestalpine, WAL, WISAG 

Erweitern & stärken



Leistungszentrum Lausitz

Aktueller Zeitplan – 14.06.2025

Juni September April September Planungs- und 

Bauphase

▪ Abschluss 

Erstellung der 

Ausschreibungs-

unterlagen zur 

Ermittlung 

Totalübernehmer

2
0

2
3

▪ Veröffentlichung 

der Ausschreibung 

zur Ermittlung 

Totalübernehmer

▪ Angebotsabgabe 

Totalübernehmer

▪ Geplanter 

Ausbildungsbeginn

2
0

2
5

2
0

2
8

15.09.2023

Januar

▪ Finale Planung, 

Bau, Einrichtung, 

Inbetriebnahme

Juni

▪ Bewertung der 

Angebote und 

Zuschlagserteilung 

Totalübernehmer

2
0

2
4

2
0

2
3



Leistungszentrum Lausitz – Standort Schwarzheide
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Eindrücke
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

TÜV Rheinland Akademie GmbH

Alboinstraße 56

12103 Berlin

Rainer Erbisch

Leiter Segment Fachkräftesicherung

Mobil: 0172 2610752

Mail: rainer.erbisch@de.tuv.com
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